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Aktuální pozice
Více než 20 let praxe v managementu v oblasti řízení lidských zdrojů v různých oborech; výroba, průmysl, IT, služby a obchod, logistika, zdravotnictví, klientsky a zakázkově zaměřená. Nastavení personálních procesů, Realistický a postupný proces budování systému práce s lidmi. Personální audit, diagnostika a popis aktuálního stavu. Krizové řízení. Strategie firmy, strategické řízení. 
Běžec na dlouhé trasy, dvakrát jsem si zaběhla maraton. Mám silnou vůli a dokážu získat ostatní. Profesionál s empatií a schopností naslouchat. Jsem aktivní v řešení problémů. 
Pracuji zakázkově, reaguji na konkrétní potřeby businessu. 

PRAXE
· Dosud – 2021 Externí konzultant pro lidské zdroje a personalistiku, klienti: A.W. spol. s.r.o., MAPO Group a.s., EPO MACHINERY, TINT, Raynet, 24Vision
· 2021–2021 Tawesco s.r.o., personální ředitel
· 2020–2018 AGEL a.s., personální ředitel, člen představenstva
· 2018–2014 Vítkovice Steel a.s., personální manažer
· 2014–2013 EmbedIT, personální ředitel
· 2013-2010 OKIN, personální ředitel
· 2010-2001 DHL, personální manažer

· SPECIALIZACE
· Personální management
· Personální procesy
· Řízení společnosti
· Vzdělávání, rozvoj
· Krizové řízení


REFERENCE PROJEKTŮ
· A.W. spol. s.r.o.; Central Warehouse Solution s.r.o., MAPO Group a.s., EPO Machinery s.r.o., 24Vision a.s., TINT s.r.o., Sulko s.r.o., DB Cargo Czechia s.r.o., Hast retail s.r.o., Energy Benefit


ODKAZY
· https://www.linkedin.com/in/wojewodov%C3%A1-zuzana-7a497542/
· https://www.hruniverse.cz/
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